
Commissionnaire-Expéditeur (M/F) 

Groupe Reibel – 1
er

 février 2010 

 

Expérience  Trois à cinq ans. 

Formation Formation spécifique aux métiers de la logistique et de l’expédition ou 

expérience équivalente. 

Langues  Français, néerlandais, anglais. 

 

Description de l’entreprise  

Cotée en bourse, REIBEL est une société active dans le domaine du transport et de la 

logistique à haute valeur ajoutée. Sa filiale BELPOWER INTERNATIONAL opère sur un large 

spectre du segment des énergies renouvelables. Son siège est implanté à 1000 Bruxelles, 

dans la zone portuaire. 

 

Description de la fonction (plein temps) 

Nous recherchons un(e ) collaborateur(-trice) capable de prendre en charge la gestion des 

contrats dans le domaine de la logistique et de tous modes de transport, particulièrement 

maritime, et également motivé à l’idée de se former aux matières douanières. L’intéressé(e ) 

fera idéalement preuve d’une sensibilité commerciale qui lui permettra de décrocher de 

nouveaux contrats et mettra un point d’honneur à assurer un service de haute qualité. 

 

Profil: 

- collaborateur rigoureux, organisé et attiré par les défis 

- esprit ouvert et attentif 

- capable de travailler de manière autonome et de faire preuve d’initiative 

- motivé, assertif 



- bien informé des questions géopolitiques 

- sens pratique (pouvoir discerner l’essentiel du secondaire) 

- compétences relationnelles, esprit d’équipe 

- flexible 

- résider dans la région constitue un atout 

 

Offre: 

Poste en vue de CDI, perspectives réelles d’épanouissement au sein d’une structure en 

pleine croissance. 

 

Intéressé(e): 

Veuillez nous faire parvenir lettre de motivation, CV + photo à l’adresse job@reibel.be ou 

adresser votre courrier à F. Lacasse, direction RH, avenue de Vilvorde 200 à 1000 Bruxelles.   


